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Kata Pengantar 

 

alam sejahtera bagi para pembaca setia, buku ini 

menghadirkan suatu pandangan yang menyegarkan 

dalam dunia manajemen bisnis, dengan fokus pada "Paradigma 

Konsep Bisnis." Dalam setiap halamannya, pembaca akan diajak 

untuk menjelajahi paradigma baru yang mendorong inovasi, 

keberlanjutan, dan kesuksesan dalam mengelola entitas bisnis. 

Semoga buku ini memberikan inspirasi dan pengetahuan yang 

berharga bagi Anda yang tengah berkecimpung dalam dunia 

bisnis yang dinamis. 
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