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Kata Pengantar 
 

engan senang hati, kami mempersembahkan buku 
"Implementasi Manajemen Strategi: Sebuah 
Pendekatan Teori dan Praktis dalam Manajemen SDM, 

Pemasaran, dan Keuangan". Buku ini merupakan upaya untuk 
menyajikan panduan komprehensif bagi para pembaca dalam 
memahami esensi dan penerapan strategi dalam tiga bidang 
kunci: Sumber Daya Manusia, Pemasaran, dan Keuangan. 
Melalui perpaduan teori dan praktik terkini, buku ini 
diharapkan dapat memberikan wawasan yang berharga bagi 
para pembaca dalam mengelola strategi bisnis secara efektif 
dan berkelanjutan. Terima kasih kepada semua pihak yang 
telah mendukung terwujudnya buku ini. Semoga buku ini 
dapat memberikan kontribusi yang bermanfaat dalam 
pengembangan pengetahuan dan keterampilan strategi 
manajemen. 
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