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KATA PENGANTAR 

 

Manajemen keuangan pastinya berkaitan dengan siklus bisnis 

demi mendukung pengambilan keputusan yang tepat. Dengan 

manajemen keuangan yang baik, perusahaan dimungkinkan 

memperoleh data yang dapat mendukung visi dan misi dari 

perusahaan itu sendiri. 

Buku manajemen keuangan (teori dan praktek) ini di buat 

dengan harapan dapat memberikan wawasan yang baru bagi setiap 

yang membacanya dan bisa memberikan solusi dari setiap 

permasalahan kasus-kasus yang ada pada ruang lingkup Perusahaan 

atau industri. 

Dengan demikian, berhasilnya buku manajemen keuangan ini 

dibuat tidak terlepas dari dukungan berbagai pihak. Oleh karena itu, 

penulis mengucapkan banyak terima kasih atas keberhasilan ini 

semoga bisa memberikan kebermanfaatan bagi kita semua. Salam. 

 

 

 

Jambi,     Juli 2024 

                

 

              Penulis  
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